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Fortbi ldung/Upgrade  

 
Teamarbeit  „Erlebbarmachen von Wirksamkeit“  
Erleben und experimentieren mit Werkzeugen der systemischen Team-Arbeit 
  
Arbeit mit räumlicher Darstellung zum Erlebbarmachen von Wirksamkeiten in Gruppen und Teams in 
Kontexten, Perspektivenwechsel und Lösungsraumentwicklung – eine Einführung in verschiedene 
Techniken und beispielhaftes Erleben. 
 
Schwerpunktthemen: 

 
 Arbeit im Raum mit Beziehung, Spannungsverhältnissen, Zyklen und Zeitlinien 
 Arbeit mit Polaritäten (Tetralemma) 
 Soziometrische Arbeit  in Klein- und Großgruppen 
 Skulpturiering der Wunderfrage 
 Aktionsmethoden am Beginn der Teamarbeit 
 
 

 
Lehrgangsstart 24. Jänner 2018 

Zielgruppe Coaches, SupervisorInnen, Lebens- und SozialberaterInnen, psychosoziale 
BeraterInnen, UnternehmensberaterInnen 

Voraussetzungen Basis-Kenntnisse der systemischen Arbeit und erste Erfahrungen im 
Teamcoaching 

Zeitaufwand 10 Abendveranstaltungen von 18.00 – 21.30 Uhr, jeweils mittwochs am: 
 

24.01. 31.01. 07.02. 14.02. 21.02. 28.02. 07.03. 14.03. 21.03. 28.03. 
 

 
Abschluss 

 
Teilnahmebestätigung 

 
Kosten 

 
€ 720,-- inkl. 20% MwSt. (10 Abende zu je 4 UE) 

 
Anmeldeschluss 

 
Mitte Jänner 2018 

 
Anmeldung 

 
office@strommer.eu 
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